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REPUBLICA MOLDOVA

CONSILIUL RAIONAL NISPORENI

DECIZIE nr. 1/11
din 25 februarie 2010







or. Nisporeni

„Cu privire numirea în funcţie
a  dlui Buga Vladimir” 

În temeiul art. 43 alin. 1 lit. n) al Legii privind administraţia publică locală nr. 436 – XVI din 28.12.2006, art. 30 din Legea nr. 158-XVI din 04 iulie 2008 cu privire la funcţia publică şi statutul funcţionarului public şi a procesului verbal nr. 3 din 22.01.2010 al şedinţei Comisiei de concurs,  Consiliul raional, 
Decide:
1. Se numeşte în funcţia de Şef Direcţie generală finanţe dnul Buga Vladimir, învingător al concursului, începînd cu 25.02.2010.
2. Se stabileşte pentru dl Buga Vladimir salariul de funcţie în mărime de 1300 (una mie trei sute ) lei, lunar. 
3. Controlul executării prezentei decizii se atribuie dlui I. Munteanu, preşedintele raionului.
Anexe:

a) Fişa postului pentru funcţia de Şef Direcţie generală finanţe; 
b) Extras din procesul-verbal al şedinţei comisiei de concurs.
Preşedintele şedinţei

Consiliului raional 






T. Şeptelici

Secretarul

Consiliului raional          





V. Botescu
 

     APROBAT

____________________

                                                                                                                                   (semnătura)

I. Munteanu

                                                                                                                                              Preşedintele raionului Nisporeni

 L.Ş. ,,_____” ____________2010
FIŞA  POSTULUI Nr.____

Capitolul I.

Dispoziţii Generale

1.Autoritatea Publică:             Consiliului  raional Nisporeni;

2. Compartimentul :               Direcţia Generală Finanţe;

3. Adresa:                                 or. Nisporeni str. Ioan Vodă II;

4. Denumirea funcţiei:             Şef direcţie 

5. Nivelul funcţiei:                    Funcţie publică de conducere

6. Nivelul de salarizare:      Grila de salarizare 1300-1950 lei, sporuri,premiu, adaosuri la salariu, conform prevederilor Hotărîrii Guvernului nr. 355-XVI din 23 decembrie 2005, Hotărîrii Guvernului nr. 525 din 16 mai 2006.

Capitolul II.

Descrierea funcţiei

Scopul general al funcţie:

Asigurarea  implementării politicii   bugetar-fiscale a statului, organizarea şi asigurarea efectuării lucrului de elaborare, aprobare şi executare a bugetului raionului.

Sarcini de bază:

· Conduce, supraveghează şi coordonează  activitatea direcţiei generale finanţe, stabileşte sarcini şi verifică executarea acestora. Execută controlul permanent  al respectării ordinii interne de serviciu şi a disciplinei  de muncă;;

· Supraveghează şi conduce procesele de planificare, pronosticare, evidenţă şi analiză bugetară; 

· Conduce şi coordonează procesul de planificare şi elaborare a bugetului raionului; 

· Coordonează procesul de executare a bugetului raionului şi întocmire a dărilor de seamă; 

· Controlează executarea bugetului raionului şi propune perfecţionarea metodelor de efectuare a controlului financiar; 

· Colaborează cu autorităţile administraţiei publice şi cu alte persoane juridice în domeniul de activitate; 

· Consultă  primăriile pe chestiuni ce ţin de analiză şi planificare bugetară, elaborarea şi executarea bugetului;

· Răspunde de planificarea bugetară în instituţiile din subordine / primării 

    Atributii  de serviciu:     

· asigură  executarea  în  raionului Nisporeni  a prevederilor  Legii  privind  sistemul bugetar  şi  procesul  bugetar, Legii  privind  finanţele  publice  locale,  legilor  bugetului  pe  anul  respectiv  şi  altor  acte  normative  şi  legislative  ce ţin  de  domeniul  de  activitate  a  lor; 

· dirijează  conducerea  direcţiei,  întocmeşte  planul  de  lucru  al  direcţiei  generale  finanţe,    graficele  şi  programele  de  control;

· asigură  estimarea  veridică  şi  economic  argumentată  a  veniturilor  şi  cheltuielilor  bugetelor  raionului;  

· întocmeşte  în  termenii  stabiliţi  de Ministerul  Finanţelor  conform  principiilor  de  bază  a  politicii  statului  în  domeniul  veniturilor  şi  cheltuielilor  bugetare  pe  anul / anii  viitor / i,  pronosticul  bugetului  raionului;

· întocmeşte  planul  organizatoric  privind  desfăşurarea  activităţilor  de  elaborare  a  proiectului  de  buget;

· pregăteşte  indicaţii  metodice  privind  întocmirea  proiectelor  de  buget  în  adresa  executorilor  (ordonatorilor) de  buget  finanţaţi  de  la  bugetul  raional,  elaborează  formularele  vizând  indicii  utilizaţi  la  formarea proiectelor  de  buget;

  -     întocmeşte  proiectul  deciziei  şi  a  anexelor  la  proiect,  precum  şi  alte  date  adiţionale

     şi  le  prezintă preşedintelui raionului  spre  examinare  şi aprobare  Consiliului  raional;

  -    asigură  funcţionarea  instituţiilor  publice  finanţate  din   bugetul  raional ,precum  şi  a  altor  măsuri  şi  activităţi  ce  ţin  de  competenţele sale;

  -   analizează  bugetele  locale  aprobate  vizând  corespunderea  acestora  cu  prevederile  legislaţiei  în  vigoare;

  -     prezintă   Ministerului  Finanţelor  bugetul  aprobat  al  raionului,  pentru  a  fi  inclus  în  bugetul  public  naţional;

-    prezintă  Ministerului  Finanţelor,  până  la  1ianuarie,  în  modul  stabilit  registrele  repartizărilor  veniturilor  între  bugetul  raional  şi  bugetele  locale, precum  şi  normativele  defalcărilor  din  veniturile  regularizatoare  ale  bugetelor  respective;

-      pregăteşte  materialele  şi  în  caz  de  necesitate  înaintează  propuneri  de  rectificare  a  bugetului  raional;

-      organizează  şi  asigură  executarea  bugetului, asigură  utilizarea  raţională  şi  eficientă  a  mijloacelor  bugetare,  examinează  rapoartele  privind  executarea  bugetelor,  întocmeşte  rapoarte  generalizatoare şi  le  prezintă  Ministerului  Finanţelor;

-      perfectează  documentele  necesare  la  contractarea  de  împrumuturi  atât  pe  termen  scurt, cît  şi  pe  termen  lung  de  la  bugetul  de  stat,  din  sistemul  financiar;

-   pregăteşte  materialele  pentru  raport  către  Consiliul  raional  privind  executarea  trimestrială  şi  anuală  a  bugetului  raionului,  cît  şi  pe nivele  de  bugete;

-      analizează  şi  prezintă  preşedintelui,  Consiliului  raional  informaţia  despre  utilizarea  fondului  de  rezervă  a  Consiliului  raional;

-       întreprinde  măsuri  concrete  vizând  optimizarea  cheltuielilor  bugetului;

Responsabilităţi:

-   de  gestionarea  corectă  şi  eficientă  a  finanţelor  publice;

 -  de  arhivarea  şi  păstrarea documentaţiei  direcţiei  generale  finanţe;

-   de respectarea legislaţiei în domeniul direcţiei;

-  de executarea calitativă a dărilor de seamă.

Împuternicirile:

· ia decizii cu privire la organizarea şi desfăşurarea activităţii direcţiei, aprecierea colaboratorilor;

· propune proiecte de decizii cu privire la stimularea şi sancţionarea acestora;

· decide asupra participării colaboratorilor direcţiei la şedinţele,  în care se examinează chestiuni cu privire la activitatea direcţiei;

· reprezintă Direcţia Generală Finanţe cu conducerea Ministerului Finanţelor, cu autorităţile administraţiei publice centrale şi locale.

Pondere ierarhică:

  -     şef –adjunct -1

· contabil-şef -1

· specialişti principali -2

· specialist coordonator -3

· consultant -2

Cui îi raportează titularul funcţiei: Preşedintelui raionului

Cine îl substituie:  şef-adjunct, şef secţie bugetară.
Pe cine îl substituie:  şef-adjunct, şef secţie bugetară.
Cooperarea internă:

- Preşedintele raionului

- Cu subdiviziunile Consiliului raional

- Administraţia Publică Locală de nivelul I

Cooperare externă:

Ministerul Finanţelor, Ministerul Economiei şi Comerţului, Inspectoratul Fiscal. 

Mijloace de lucru /echipamentul utilizat

- Monitorul oficial al R. Moldova, Culegeri de acte normative; Codul muncii; Contabilitate şi audit.

- computer, imprimantă, telefon-fax;

- manuale, materiale metodice şi informative în domeniul administraţiei publice;

- Dicţionare.

Condiţiile de muncă:

- Regim de muncă 40 ore pe săptămînă,8 ore pe zi

- Program de muncă: luni-vineri, orele 800-1700 pauză de masă: luni-vineri ora 1200-1300

- Activitatea preponderent de birou

Capitolul III.

Cerinţele funcţiei faţă de persoană

Studii: studii  superioare  în  domeniul  economico- financiar;

Expereienţă profesională: stagiu  de  muncă  de  cel puţin  5  ani  în  domeniul  economic;

Cunoştinţe:

- legislaţia în domeniu

· cunoaşterea limbii  de  stat  şi  cel  puţin  una  din  limbile  străine:engleza, franceza ( la  nivel  de  citire  şi  traducere  cu  ajutorul  dicţionarului);

- cunoştinţe de operare la calculator;: Word, Excel,PowerPoint, Internet;

- cunoaşterea limbii ruse la nivel avansat.

Abilităţi: 

-     capacitatea de a lucra în echipă capacitatea de a instrui şi a se auto instrui 

· de a planifica şi organiza activităţi

· comunicare eficientă ( verbală şi scrisă)

· lucrul în echipă

· utilizarea mijloacelor tehnice de birou

· aplanarea situaţiilor de conflict

· lucrul cu informaţia
Atitudini / comportamente: respect faţă de oameni, spirit de iniţiativă, diplomaţie, creativitate, disciplină, responsabilitate, rezistenţă la efort şi stres, tendinţă spre dezvoltarea profesională continuă.

Întocmită de: 

Numele, prenumele Munteanu Ion
Funcţia publică: Preşedintele raionului  Nisporeni

Semnătura________________________

Data întocmirii_____________________

Vizată de:

Numele, prenumele  Leonid Butnaru
Servicii resurse umane /funcţia publică Şef resurse umane
Semnătura________________

Data_____________________

Luat la cunoştinţă de către titularul funcţiei:

Numele, prenumele  

Semnătura _____________

Data __________________

Consiliul raional Nisporeni

autoritatea publică organizatoare a concursului
COMISIA DE CONCURS 

Lista candidaţilor 

care au promovat concursul pentru ocuparea funcţiei publice vacante
 

Şef Direcţie Generală Finanţe

	Nr. d/o
	Numele, prenumele
	Nota finală obţinută la concurs

	1. 
	Buga Vladimir
	8,07

	2. 
	Lazăr Vera
	7,59

	3. 
	Brînzilă Nina
	7,1


Secretarul comisiei de concurs   

Leonid Butnaru
Extras din procesul-verbal al şedinţei comisiei de concurs

Consiliul raional Nisporeni

autoritatea publică organizatoare a concursului

COMISIA DE CONCURS 

Procesul-verbal nr.3   din    22.01.2010
al şedinţei Comisiei de concurs pentru ocuparea funcţiei publice vacante

Şef Direcţie Generală Finanţe

S-a discutat:
    2.  Rezultatele concursului.

S-a decis:

                3. Învingător al concursului se consideră Buga Vladimir
Secretarul comisiei 






Leonid Butnaru






